
Als Totalunternehmer für Planung und Ausführung sind wir die Experten für nachhaltige Gebäude- und  
Standortentwicklung. Wir begleiten öffentliche, gewerbliche und industrielle Auftraggeber vom ersten Schritt  
an und bieten ihnen die Sicherheit ihre Ziele hinsichtlich Kosten, Technik und Fertigstellungstermin zu erreichen. 
Für den nächsten Entwicklungsschritt des jungen Unternehmens suchen wir eine/n:

Projektleiter:in (Junior) Hochbau/Gewerbebau
Deine Aufgaben:
-	 Aufgaben im Projektmanagement vom Konzept bis zur Übergabe des fertigen Projekts an den Auftraggeber
-	 Organisatorische Unterstützung
-	 Abstimmung und verlässliche Kommunikation mit Auftraggebern, Lieferanten, Behörden und Projektpartnern
-	 Dokumentation aller wesentlicher Projektschritte
-	 Planungs- bzw. Projektkoordination: Masterplan, Entwurfsplanung, Einreichplanung, Ausführungsplanung
-	 Bau-/Projektleitung von Totalübernehmer und GU Gewerbe- und Industriebauprojekten
-	 Ausschreibung/Vergabe von Nachunternehmerleistungen
-	 Bearbeitung aller Gewerke im Schlüsselfertigbau
-	 Permanente Leistungskontrolle von Quantität, Qualität, Terminen und Kosten

Dein Profil:
-	 Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH, TU)
-	 Interesse am gesamten Projekt-Prozess --> Idee - Planung - Umsetzung – Übergabe
-	 Erste Erfahrung in der Mitarbeit bei Hoch-, Gewerbe- und Industriebauprojekten (Bauleitung, Projektleitung)
-	 Interesse an LEAN Management, BIM
-	 Hausverstand und schnelle Auffassungsgabe
-	 Fähigkeit zur effektiven Kommunikation mit Auftraggebern, Lieferanten, Behörden und Projektpartnern
-	 Teamfähigkeit und gute organisatorische Fähigkeiten

Unser Angebot:
-	 Mitgestalten eines neuen, dynamischen Bereichs mit der Stabilität und Sicherheit  
	 der etablierten DREIHANS Unternehmensgruppe 
-	 Büroarbeitsplatz im Standort-Netzwerk zwischen Linz – Wels – Ulrichsberg 
-	 Positive Arbeitsatmosphäre im kollegialen Umfeld
-	 Umfassende Einarbeitungsphase
-	 Flexible Zeiteinteilung
-	 Ein hohes Maß an Selbständigkeit
-	 Vielseitiger Aufgabenbereich in einem wachsenden Unternehmen
-	 Deine Meinung zählt, wenn du an der Unternehmensentwicklung mitwirken willst
-	 Aus- und Weiterbildungen

Du suchst eine Herausforderung in einem dynamischen Umfeld und möchtest gemeinsam  
mit unserem Team spannende gewerbliche und industrielle Bauprojekte begleiten.
Du findest vielfältige Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten vor. Wir stehen am Beginn einer  
spannenden Reise und suchen eine Persönlichkeit, die diesen Weg gemeinsam mit uns geht.

Wir haben dein Interesse geweckt?
Dann bewirb dich jetzt, ganz unkompliziert oder stelle deine Fragen unter
bewerbung@alphatketur.at | Tel.: +43 (0) 50 325 460

Leistungsgerechte Entlohnung ab EUR 3.390,00 Bruttomonatsgehalt (Basis Vollzeit)  
mit der Bereitschaft zur Überzahlung, abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung.


